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15.2 De aqui a 2020,
promover la puesta en

COMPONENTES

PROYECTOS

Incentivar el L Promover prdctica de la gestion
las condiciones . 11.1.1. Mantener q
desarrollo de . mediante .. |sostenible de todos los
L ambientales ante las PR 1. Conservar, |la  proporcion | .
s amenazas naturales Grpaeiidln [ restaurar, de territorio U cb (o
productivas 1. Gestion L €S Yl sensibilizacion 15 Vida de ’ . . |detener la Sensibilizacion, protecciony | 1\ ag | A CONTAMIZACION
o o antrdpicas a través de ODS15 . proteger y hacer |nacional  bajo . conservacién del patrimonio
comunitarias la |institucional .. |len temas de ecosistemas  |OPND11 " L deforestacion, BIOFisico . AMBIENTAL EN LA PARROQUIA | § 2.300.00
p . una adecuada gestién |~ .. " un uso sostenible |conservacién o natural en la Parroquia San SAN JOSE DE ANCON
preservacion de la |directa ) 3 mitigacion  del [ terrestres 3 recuperar los bosques José de Ancén
v vy del patrimonio natural |, de los recursos |manejo
biodiversidad y la 5 impacto ) degradados y aumentar
. parroquial . naturales ambiental  en .
proteccion del 5 . |ambiental hasta considerablemente la
. considerando el cambio 16,45%. o
ambiente L el 2023 forestacion y la
climdtico. o A
reforestacion a nivel
mundial
8.5 De aqui a 2030,
Incentivar el Impulsar el desarrollo Capacitar lograr el empleo pleno y
desarrollo de econémico sostenible, forialecer y 1. Incrementar y i productivo y el trabajo
actividades mediante el ey 8 Trabajo fomentar, de h.'lér.ementar n decente para todas las Fortalecimiento de BENEFICIAR A MAS DE 250
productivas 1. Gestion |fortalecimient o de X ! manera inclusiva, mujeres y los hombres, epacidadeside AR PRI A URAES B
itari 1a linstitucional B de | . |productivas  de 0DS8 decente Y | opnD: I rtunidad tasa de empleo |. luidos los i ECONOMICO emprendedores para CAPACITACIONES Y/O EVENTOS s AT
comuni arlfls la m's itucional |actores de la economia |’ | crecimiento 1 as oportunidades | o " 4o |incluidos los jévenes y TR iy o QUE FOMENTE EL DESARROLLO .500.
preservacion de la |directa popular y ciudadana y . de empleo y las las personas con alimentaria de la parroquia SOCIO ECONOMICA DE LA
L 3 emprendedores econémico L. 30,41% al | ) . ¢ "
biodiversidad y la los emprendedor es anualmente condiciones 50,00% discapacidad, asi como San José de Ancén PARROQUIA SAN JOSE DE ANCON
proteccién del garantizando la hasta el 2023 laborales. T la igualdad de
ambiente soberania alimentaria. . remuneracion por
trabajo de igual valor
EJECUTAR LAS FESTIVIDADES DE LA
Fortalecimiento de la CABECERA PARROQUIAL DE ANCON
5.3.1. . identidad cultural y Y SUS COMUNAS COMO
5. Proteger a las |Incrementar el ;z;zﬁ"emirs{t‘:—mz:we' patrimonial de la parroquia FORTALECIMIENTO DE LA $ 8.200.00
Garantizar los derechos |Atender a 160 familias, porcentaje de medidas apropiados d‘: S feset e PA'::g;ﬁ:Ds ::LJLUSREA;'ED:N"Z\ON
de los grupos |beneficiarios garantizar sus | personas . P p'
o o 5 . proteccion social para
Proteccién it Gestién |vulnerables, el |realizando 1 Fin de la derechos y |cubiertas  por todos, incluidos niveles
integral a la nifiez |institucional  |fortalecimient o |actividades  de |ODS1 OPND5  |servicios, alguno de los| " ™ SOCIO CULTURAL
. y . — |pobreza 3 . minimos, y, de aqui a
y adolescencia directa cultural y el |aprendizaje  de erradicar la |regimenes  de .
. . . ) . 12030, lograr una amplia
involucramien to activo |forma anual pobreza y |seguridad social FTOyecto Qe meentvo aia
A : 5L cobertura  de  las e e EJECUTAR ACTIVIDADES
y social de la parroquia. |hasta el 2023 promover la | ptblica CIEEMICHIALERICT
personas  pobres y arroquia mediante la ERORTI A\ ORECRECIONSLES
inclusion social. contributiva del I bl p,,m l‘lmenmcié" de EN BENEFICIO DE LA POBLACION | $ 1.500.00
37,56% al 41,73%. vuineravles activ?dades deportivas, RIESONEESAIERELA
portivas, PARROQUIA SAN JOSE DE ANCON
ATENUER ANUATTENTEA 03
NINOS EN LOS DIFERENTES
Servicio de Desarrollo Infantil | CENTROS DE USO COMUNITARIO A
Integral - Modalidad Centros | TRAVES DE CONVENIO FIRMADO | $ 26.434.18

de Desarrollo Infantil

CON EL MIES MEDIANTE LOS
PROYECTOS DE DESARROLLO




Fortalecimiento de los

ATENDER ANUALMENTE A 7000

9.1 Desarrollar Infocentros, mediante RIS BRINDANDS)
2 i A CAPACITACIONES SOBRE EL
infraestructuras fiables,
2. Impulsar un fi q f ! garantizar el acceso a las TICs MA.NEJODEEQU’POS HERLD
Planificar, P~ 223 sostenibles, resilientes y T iy TECNOLOGICOS CON ACCESO AL
s nd. -2:3 de cdlidad, incluidas o SERVICIO DE INTERNET A TRAVES
construir y Fortalecer 4 econémico  con |Incrementar el e nELnc INEACENTRAC
mantener la Construir 0  mejorar |infraestruturas . reglas claras que |mantenimiento )
. L. . . 9 Industria, . |regionales y
infraestructura ih Gestién minimo 1 |parroquiales que : Py fomente el |de la red vial 5
g PR . - . innovacién e ¥ . transfronterizas, ~para| ASENTAMIENTOS
fisica, los (institucional  |infraestructura  fisica |mejoren el |ODSg_ |. OPND2  |comercio exterior, |estatal con
. . . . = |infraestructur . ) apoyar el desarrollo HUMANOS - MANTENER ANUALMENTE LOS
equipamientos y |directa parroquial anual hasta |ornato de la a turismo, atraccién |modelos de econémico ol Construccion y/o ESPACIOS PUBLICOSY
los espacios el 2023. parroquia hasta de inversiones y |gestién P—— F{umano e loenientoce ; PATRIMONIALES CON LA
- PRy . i truct i .007.
publicos de la el 2023 modernizacién del |sostenible  del —— p ecia'l p':f:;i;:;z‘;:“;;:s‘;‘:mo FINALIDAD DE QUE ESYEN AL 30.007.21
parroquia sistema financiero |17,07% al 40%. . » p ciudadano local. SERVICIO DE LA COMUNIDAD
nacional hincapié en el acceso HASTA EL ANO 2023
: asequible y equitativo
para todos
Fortalecer las . .1.1 Reducir de
. Fortalecer 4. Garantizar la 4
. L capacidades . - 78,22% a 76,02%
Vigilar la ejecucién |6. P minimo el 20% la e gestion de las 16.6 Crear a todos los ATENDER ANUALMENTE A MAS DE
” institucionales 'y de o 16 Paz, justicia 4 . |los gastos | P .
de obras y la|Cogestion de obernabilidad a través gestién del GAD |ODS16 e instituciones | OPND4 finanzas publicas rimarios . del niveles instituciones POLITICO Gestion administrativa del 20000 USUARIOS DE LAS 24.007.66
calidad de los |los GAD con la ie una meior gestion Parroquial  de |_ sdlidas de manera gobierno eficaces y transparentes INSTITUCIONAL GAD Parroquial INSTACIONES DEL GAD B
servicios publicos  |comunidad L lor & forma anual sostenible y que rindan cuentas EARRCOULL AN OSE DESS oY
administrativa Y |hasta el2023 transparente. respecto al
operativa del GAD, una 3 P ) Presupuesto
TOTAL INVERSION 98.139.05
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